
 

 
 

Biała Podlaska, dn. 29.04.2026r. 

ZAPYTANIE OFERTOWE DOTYCZĄCE REALIZACJI USŁUG SZKOLENIOWYCH 

ZGODNIE Z ZASADĄ KONKURENCYJNOŚCI  

 

Tytuł Projektu „Zawodowy rozwój - nowa szansa!” 

Numer Projektu FELU.09.02-IP.02-0060/24 

Nazwa Programu Operacyjnego Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 

Działanie 9.2 Aktywizacja zawodowa (typ projektu nr 1) 

Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy 

Realizator projektu Gdela Krystyna Akustica.MED 

 

I. Zamawiający: 

Gdela Krystyna AKUSTICA.MED  

ul. Ks. Zbigniewa Bieńkowskiego 4 lok.3 

21-500 Biała Podlaska 

NIP 537-125-90-02 

REGON 060372427 

tel. +48 (83) 343 97 93 

Adres strony www: akusticamed.com 

 

II. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA I INFORMACJE OGÓLNE 

1. Postępowanie o udzielenie zamówienia w oparciu o zasadę konkurencyjności określoną w „Wytycznych 

dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027” (dalej: „wytyczne”) Ministra Funduszy i Polityki 

Regionalnej z dnia 18.11.2022 r. (MFiPR/2021-2027/9(1)), bez zastosowania przepisów ustawy z dnia 11 września 

2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1605 z późn. zm.). 

2. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych. 

3. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert częściowych. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia niniejszego postępowania na każdym etapie bez 

podawania przyczyny. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Zapytaniu ofertowym, przed 

upływem terminu składania ofert, o czym poinformuje Oferentów przed upływem terminu składania 

ofert oraz zamieści informację na stronie: www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl 

III. Opis przedmiotu zamówienia i termin realizacji zamówienia:  

Informacje o projekcie: 
Cel: wzrost zdolności do podjęcia stabilnego zatrudnienia wśród 144 pracujących os. dorosłych, zamieszkujących 

(wg KC) na obszarze woj. lubelskiego, będących osobami zatrudnionymi na umowach krótkoterminowych, 

cywilnoprawnych lub będących osobami ubogimi pracującymi, poprzez objęcie indywidualnym wsparciem 

w zakresie podniesienia/zmiany kwalifikacji i wsparciu w poszukiwaniu/poprawy zatrudnienia. 

Grupa docelowa: 144 osoby (80K,64M) w wieku 18 lat i więcej pracy w tym min.: 

• 29 os. w wieku 18-29 lat 

• 29 os. osób 55+ 

• 56 os. o niskich kwalifikacjach  



 

 
 

• 15 os. z niepełnosprawnościami 

Nazwa i kod określone we Wspólnym Słowniku Zamówień (CPV): 

CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe, 

CPV: 80000000-4 - Usługi edukacyjne i szkoleniowe, 

CPV: 80400000-8 - Usługi edukacji osób dorosłych oraz inne 

Przedmiotem niniejszego zamówienia jest wybór wykonawcy w celu realizacji szkolenia zawodowego 

pt. „Operator koparko-ładowarki (klasa III uprawnień)”. 

Przewidywany program szkolenia 

Program szkolenia musi być zgodny z Rozporządzeniem Ministra Rozwoju z dnia 29 lipca 2020r. zmieniającym 

rozporządzenie w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urządzeń 

technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych. 

Program szkolenia będzie zawierał m. in.: 

- moduł BHP - bezpieczeństwo i higiena pracy, 

- moduł użytkowanie i obsługa maszyn roboczych, 

- moduł specjalistyczny - budowa, obsługa i technologia robót koparko-ładowarką oraz zajęcia praktyczne. 

Zajęcia odbywać się będą zarówno w formie wykładów jak i ćwiczeń praktycznych. 

 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do egzekwowania następujących zasad realizacji szkoleń oraz produktów 

potwierdzających ich realizację: 

• Przeprowadzenie szkolenia grupowego zgodnie z harmonogramem oraz wg ustalonych standardów; 

• Zapewnienie najwyższej jakości zajęć, dostosowanych do możliwości osób o niskich kwalifikacjach, w tym 55+ oraz 

do możliwości osób z niepełnosprawnościami; 

• W przypadku usprawiedliwionej nieobecności uczestnika na zajęciach, Wykonawca szkolenia umożliwi ich odro-

bienie w innym dogodnym terminie; 

• Zamawiający zapewni liczebność grupy - nie więcej niż 15 osób. Zamawiający zakłada, że 1 grupa szkoleniowa 

składać się będzie z min. 10 Uczestników, z tym, że Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany liczebności 

grupy szkoleniowej. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia liczby osób, które będą objęte szkole-

niem. W przypadku zmniejszenia liczby osób, zmniejszeniu ulegnie wartość zamówienia proporcjonalnie do liczby 

osób, które będą objęte szkoleniem, nie więcej jednak niż o 20% wartości umowy. 

• Zamawiający zastrzega sobie prawo do wizytacji/kontroli/monitoringu realizowanych zajęć, zgodnie z wcześniej 

ustalonym harmonogramem wsparcia Uczestników projektu, przy czym zastrzega sobie prawo do przeprowadza-

nia takich działań bez uprzedniego zawiadomienia, a także do żądania przedstawienia dokumentacji fotograficznej 

potwierdzającej realizację zajęć. 

IV. PLANOWANY HARMONOGRAM:  

1. Planowany termin realizacji szkolenia: maj – sierpień 2026, nie wcześniej jednak niż od dnia podpisania umowy 

i z uwzględnieniem zadeklarowanej przez Wykonawcę gotowości do realizacji zajęć. 

2. Czas trwania szkolenia dla 1 grupy, średnio: 134h dydaktyczne. 



 

 
 

3. Zajęcia odbywać się będą w trybie: średnio 25 spotkań x 4h/dzień (co wynika ze specyfiki grupy docelowej, tj. 

osób pracujących), zgodnie z potrzebami Uczestników projektu (UP), którzy zadeklarują dogodny tryb. Dni i go-

dziny zajęć dostosowane zostaną do preferencji Uczestników projektu, głównie w godzinach popołudniowych 

lub w weekendy, z częstotliwością średnio 2 spotkania x 4h tygodniowo (średnio łącznie ok. 15 tygodni). 

4. Frekwencja: Wykonawca powinien dołożyć staranności w celu uzyskania frekwencji min. 80% (weryfikowana 

na podstawie list obecności). 

5. Harmonogram zajęć ustalany będzie na podstawie potrzeb i możliwości Uczestników projektu.  

6. Zamawiający zastrzega sobie możliwość przesunięcia terminu realizacji zamówienia na skutek wystąpienia oko-

liczności niezależnych i niezawinionych przez Zamawiającego (których nie można było przewidzieć w chwili za-

warcia umowy). 

7. Zajęcia odbywać się będą w godzinach 07.00 – 21.00 w terminach i miejscach wyznaczonych w harmonogra-

mie. Dokładny harmonogram realizacji usługi będzie wskazywany przez Zamawiającego. Godziny i terminy spo-

tkań zostaną dostosowane do potrzeb i możliwości Uczestników projektu, tak aby czas odbywania zajęć nie był 

barierą w ich uczestnictwie. 

• Łączny wymiar godzinowy usług: Szkolenie dla 1 grupy: 134h dydaktyczne. Jedna jednostka (1godz.) oznacza 45 

min. 

V. Miejsce realizacji usługi: praca stacjonarna w miejscu wskazanym przez Zamawiającego na terenie województwa 

lubelskiego. 

VI. Trenerzy skierowani do realizacji zamówienia: 

W ramach realizacji przedmiotu zamówienia Wykonawca zobowiązany będzie do zapewnienia, aby każdy z trene-

rów wyznaczonych do realizacji zamówienia spełniał warunki, o których mowa w niniejszym zapytaniu ofertowym. 

Zamawiający ma prawo do każdorazowej weryfikacji osób wyznaczonych do realizacji zamówienia pod kątem speł-

niania wymagań, o których mowa powyżej oraz wyrażenia sprzeciwu, co do możliwości prowadzenia przez nie szko-

leń (w przypadku, gdy Zamawiający poweźmie wątpliwości co do spełniania przez te osoby wymagań, o których 

mowa powyżej). W przypadku wyrażenia sprzeciwu, Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego wyznaczenia 

nowych (innych) osób spełniających wymagane kryteria. Do nowo wskazanych osób stosuje się tryb weryfikacji, 

o którym mowa powyżej.  

 

VII. WYMAGANIA WOBEC WYKONAWCY: 

a) przygotowanie szczegółowego programu szkolenia zgodnie z opisanym zakresem tematycznym szkoleń, 

uwzględniającym, m.in.: ramy czasowe, cele szkolenia, formy i metody pracy, itp.; 

b) przeprowadzenie usługi w ramach przedmiotu zamówienia z zachowaniem należytej staranności oraz dążenia 

do tego, aby wskaźnik ukończenia udziału w szkoleniu przez Uczestników projektu oraz zdania egzaminów osią-

gnął poziom 100%. Szkolenie musi być adekwatne do przyjętych celów określonych w programie szkoleniowym 

oraz musi uwzględniać specyfikę i sytuację osób w nich uczestniczących; 

c) zapewnienie, aby osoby wyznaczone do merytorycznej realizacji zamówienia spełniały warunki, o których mowa 

w niniejszym zapytaniu ofertowym. Zamawiający ma prawo do każdorazowej weryfikacji osoby/osób wyznaczo-

nych do realizacji zamówienia pod kątem spełniania wymagań, o których mowa poniżej oraz wyrażenia sprze-

ciwu, co do możliwości prowadzenia przez nie usługi (w przypadku, gdy Zamawiający poweźmie wątpliwości 

co do spełniania przez te osoby wymagań, o których mowa poniżej). W przypadku wyrażenia sprzeciwu Wyko-

nawca zobowiązany jest do niezwłocznego wyznaczenia nowych (innych) osób spełniających wymagane wa-

runki. Do nowo wskazanych osób stosuje się tryb weryfikacji, o którym mowa powyżej; 

d) przeprowadzenia zajęć w wymiarze co najmniej 4 godzin dydaktycznych dziennie (1 godz. = 45 min.)  

z zastrzeżeniem, że do czasu zajęć nie wlicza się przerw; 

e) w zakresie niezbędnym do należytego wykonania przedmiotu zamówienia, opracowanie i przygotowanie ewen-

tualnych dodatkowych materiałów (np. testów, skryptu, itp.). Przygotowane materiały dla Uczestników projektu 



 

 
 

muszą spełniać kryterium dostępności zgodnie z dokumentem „Wytyczne dotyczące realizacji zasad równościo-

wych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027” i być dostosowane do indywidualnych potrzeb Uczestni-

ków projektu; 

f) prowadzenie na bieżąco dokumentacji szkoleniowej: dziennik zajęć zawierający m.in. listy obecności, daty, miej-

sce szkolenia, wymiar godzin i tematy szkolenia, potwierdzenie odbioru cateringu i materiałów dydaktycz-

nych/szkoleniowych, pre i post testy, ankiety oceny szkolenia, zaświadczenia na zakończenie szkolenia lub in-

nych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i nabycie kompetencji/kwalifikacji; 

g) zapewnienie sali szkoleniowej dla grupy szkoleniowej oraz osoby prowadzącej, gwarantującej komfort uczenia 

się, tj. sali szkoleniowej spełniającej zasady BHP, wymogi bezpieczeństwa, wymogi akustyczne, oświetleniowe, 

a także instalację grzewczą oraz posiadającą odpowiednie zaplecze sanitarne. Szkolenie musi być realizowane 

w pomieszczeniach w pełni dostosowanych do potrzeb osób szkolonych (w tym osób z niepełnosprawnościami), 

uwzględniające wymogi zgodnie z Zał. 2 Standardy dostępności dla polityki spójności 2021-2027 do Wytycznych 

dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027. 

Sala musi być odpowiednio wyposażona w: 

1) meble niezbędne do przeprowadzenia szkolenia, w tym m.in. krzesła w ilości odpowiadającej liczbie osób 

biorących udział w szkoleniu + trener), stoliki w odpowiedniej ilości, 

2) sprzęt niezbędny do prowadzenia szkolenia: projektor/telewizor, tablica/flipchart, komputery/laptopy 

do części szkolenia wymagającej ich użycia (z zainstalowanym pakietem oprogramowania biurowego) oraz 

dostępem do Internetu, 

3) łazienkę i WC w pełni dostosowane do potrzeb osób szkolonych (w tym osób z niepełnosprawnościami  

– bez barier architektonicznych), 

Sala powinna być udostępniona minimum 15 minut przed rozpoczęciem zajęć i minimum 15 minut po     

zakończeniu zajęć; 

h) oznaczenie sali oraz budynku, w których prowadzone będą zajęcia zgodnie z zasadami projektu, na wzorach/ma-

teriałach przekazanych przez Zamawiającego; 

i) bieżącego monitorowania postępów w nauce Uczestników/czek projektu poprzez przeprowadzanie  

i ocenienie testów wiedzy (min. 2 testy – na początku/pre i na końcu/post szkolenia) oraz przeprowadzenia    

egzaminu wewnętrznego sprawdzającego poziom nabytych kompetencji na koniec szkolenia; 

j) zapewnienie wszystkim Uczestnikom/czkom projektu materiałów dydaktycznych - skrypt lub opracowanie wła-

sne osób prowadzących zajęcia będące w posiadaniu Wykonawcy w formie papierowej - nie naruszające praw 

autorskich osób trzecich - 1 szt. na Uczestnika szkolenia oraz 1 sztuka dla Zamawiającego do dokumentacji pro-

jektowej oraz materiały szkoleniowe. Materiały te uwzględniać będą wymogi zgodnie z Zał. 2 Standardy dostęp-

ności dla polityki spójności 2021-2027 do Wytycznych dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach 

funduszy unijnych na lata 2021-2027. Przygotowane będą w przystępnej formie dla osób z niepełnosprawno-

ściami i z zastosowaniem przejrzystych, czytelnych przekazów, poprzez zastosowanie odpowiedniej wielkości 

czcionki, bez skrótów, „anglicyzmów”; zapewnienie nagrań na płytach dźwiękowych, jeżeli zajdzie taka potrzeba; 

nieumacniających stereotypów dotyczących zawodów (z zastosowaniem języka gender). Ponadto opracowane i 

przygotowane przez Wykonawcę materiały dydaktyczne i szkoleniowe będą zgodne ze standardem szkolenio-

wym i cyfrowym;  

k) zapewnienie wszystkim Uczestnikom/-czkom projektu materiałów dydaktycznych, przygotowanych zgodnie z 

zasadą zrównoważonego rozwoju, tj. m.in.: 

• promowanie wśród Uczestników oraz personelu działań zwiększających świadomość ekologiczną i rozwią-

zań proekologicznych; 

• energooszczędne urządzenia; 

• oszczędność papieru poprzez zastosowanie możliwie najwięcej dokumentacji elektronicznej, dwustronny 

wydruk w przypadku papierowej; 



 

 
 

• dążenie do ekologicznego obiegu dokumentów, np. poprzez przesyłanie materiałów dodatkowych mailem 

zamiast robienia wydruków; 

• segregację odpadów m.in. wyrzucanie zużytego papieru do makulatury; 

• wyłączanie urządzeń z prądu po skończonej pracy; 

• oszczędzanie energii poprzez m.in. sterowanie ogrzewaniem;  

• wyłączanie nieużywanych sprzętów; 

• wykorzystywanie naturalnego oświetlenia; 

• wykorzystanie przyjaznych środowisku technologii; 

• zapewnienie użyteczności przedmiotów i wydłużenie ich wykorzystania, dbałość o ich jakość; 

• dbałość o środowisko naturalne, m.in. poprzez: eliminowanie z użycia przedmiotów jednorazowego użytku 

wykonanych z tworzyw sztucznych, rezygnację z używania jednorazowych opakowań, toreb, siatek i rekla-

mówek wykonanych z poliolefinowych tworzyw sztucznych przy jednoczesnym wykorzystywaniu materia-

łów, które pochodzą z recyklingu lub podlegają takiemu procesowi, itp.; 

• informowanie Uczestników projektu o tym, że zrównoważony rozwój "to jest taki rozwój, w którym po-

trzeby obecnego pokolenia mogą być zaspokojone bez umniejszania szans przyszłych pokoleń na ich za-

spokojenie" a w ramach projektu realizowane są działania, które są zgodne z tą zasadą. 

l) zapewnienie wszystkim Uczestnikom/-czkom projektu dostępu do sprzętu, maszyn i urządzeń niezbędnych do 

realizacji zajęć, spełniających obowiązujące wymagania techniczne i bezpieczeństwa oraz przygotowujących 

Uczestników projektu do udziału w egzaminie zewnętrznym; 

m) zapewnienie serwisu kawowego – ciągłego, uzupełnianego podczas trwania szkolenia. Serwis kawowy winien 

składać się m.in. z: kawy, herbaty, ciastek, cukru, mleka/śmietanki do kawy; 

n) w przypadku trwania szkolenia powyżej 6 godzin dydaktycznych/dzień, Wykonawca jest zobowiązany do zapew-

nienia cateringu (lunch/obiad) w formie ciepłego dania i napoju.  

o) niezwłoczne przekazywanie informacji, w formie telefonicznej lub e-mail, o każdym Uczestniku/-czce, który 

opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaległości; 

p) przekazanie Zamawiającemu po zakończeniu szkolenia kompletnej i prawidłowej dokumentacji do 5 dni po za-

kończonym szkoleniu; 

q) przygotowanie i wydanie Uczestnikom/-czkom Projektu, którzy uczestniczyli w co najmniej 80% zajęć zaświad-

czeń o ukończeniu szkolenia zawierających wyszczególnione efekty uczenia się odnoszące się do nabytej kom-

petencji; 

r) przedmiotowe szkolenie będzie prowadziło do umożliwienia Uczestnikom/-czkom projektu możliwości przystą-

pienia do egzaminu zewnętrznego prowadzącego do uzyskania certyfikatu potwierdzającego nabycie kwalifikacji 

zgodnie z aktualną Listą sprawdzającą do weryfikacji, czy dany dokument można uznać za potwierdzający kwa-

lifikację (niewłączoną do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji)/ kompetencję na potrzeby mierzenia wskaźni-

ków monitorowania EFS+ dot. uzyskiwania kwalifikacji zawartą Wytycznych dotyczących monitorowania po-

stępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027. Kurs na koparko-ładowarkę kończy się egzaminem 

państwowym, zdawanym przed Komisją Egzaminacyjną, powołaną przez Instytut Mechanizacji Budownictwa 

i Górnictwa Skalnego w Warszawie. 

 Uwaga: Egzamin zewnętrzny nie jest objęty niniejszym zapytaniem ofertowym. 

s) umożliwienie Zamawiającemu bieżącego weryfikowania należytego wykonywania zamówienia,  

w szczególności umożliwienie dokonywania wizytacji oraz udzielanie Zamawiającemu niezbędnych informacji; 

t) informowanie Zamawiającego o wszystkich znanych okolicznościach mogących wpłynąć na realizację zadań, 

do których jest zobowiązany oraz o zauważonych nieprawidłowościach; 

u) informowanie Uczestników/-ek projektu o współfinansowaniu usługi ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus; 



 

 
 

v) przeniesienie pełni autorskich praw majątkowych i praw pokrewnych do wszelkich materiałów wytworzonych 

i wykorzystanych podczas realizacji umowy na Zamawiającego. Wykonawcy nie będzie przysługiwać dodatkowe 

wynagrodzenie z tego tytułu; 

w) wykonywanie usługi zgodnie z zasadą równości szans kobiet i mężczyzn oraz niedyskryminacji, w tym dostępno-

ści dla osób niepełnosprawnych, stosowania języka wrażliwego na płeć, wykluczenie stereotypowego podejścia 

do realizacji przedmiotu zamówienia w stosunku do Kobiet i Mężczyzn oraz osób z niepełnosprawnością; 

x) niezwłocznego udostępniania do wglądu na żądanie Instytucji Wdrażającej Projekt, Instytucji Pośredniczącej 

oraz innym podmiotom uprawnionym do kontroli wszelkich dokumentów związanych z realizowanym Projek-

tem, w tym dokumentów finansowych; 

y) pozostawanie w okresie realizacji przedmiotu zapytania ofertowego w pełnej dyspozycyjności Zamawiającego 

rozumiane jako:  

• realizacja przedmiotu zamówienia w miejscu i czasie ściśle określonym przez Zamawiającego, w oparciu o przed-

stawiany na bieżąco przez Zamawiającego harmonogram, uaktualniany w odniesieniu do możliwości i potrzeb 

Uczestników Projektu; 

• akceptacja prowadzenia zajęć w godzinach 7.00 – 21.00 we wskazanych przez Zamawiającego miejscach, bez moż-

liwości ich zmiany (pełna dyspozycyjność); 

• dojazd na zajęcia do miejsca realizacji usługi zlokalizowanego na terenie województwa lubelskiego. Wszelkie 

koszty dojazdu, zakwaterowania, wyżywienia itp. ponosi wyłącznie Oferent/wybrany Wykonawca; 

z)  sporządzanie i przekazywanie Zamawiającemu po przeprowadzeniu usługi protokołu wskazującego prawidłowe 

wykonanie zadań; 

IX. Warunki udziału w postępowaniu 

1. Do składania ofert zapraszamy wyłącznie Wykonawców spełniających łącznie następujące warunki: 

a) Nie są powiązani z zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie 

się wzajemne powiązania między zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań 

w imieniu zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu zamawiającego czynności związane z przygo-

towaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na: 

• uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 

• posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji; 

• pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 

• pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, po-

krewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, 

opieki lub kurateli; 

• pozostawaniu we wspólnym pożyciu z wykonawcą, jego zastępcą prawnym lub członkami organów zarzą-

dzających lub organów nadzorczych wykonawców ubiegających się o udzielenie zamówienia;  

• pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona wątpli-

wość co do ich bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia.  

Opis weryfikacji spełnienia warunku: Zamawiający dokonuje oceny spełnienia tego warunku na podstawie 
Oświadczenia Oferenta o braku ww. powiązań (Załącznik 1). Oferenci pozostający w powiązaniu opisanym po-
wyżej zostaną wykluczeni z postępowania. 
 

b) Nie należą do kategorii wykonawców wykluczonych: 

1. Osoby fizyczne, które prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem 
o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, 
przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi 



 

 
 

gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także 
za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie; 

2. Spółki jawne, których wspólnika prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku 
z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę 
zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko 
obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także 
za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu 
popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;  

3. Spółki partnerskie, których partnera lub członka zarządu prawomocnie skazano za przestępstwo 
popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób 
wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, 
przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia 
korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie 
albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;  

4. Spółki komandytowe oraz spółki komandytowo-akcyjne, których komplementariusza prawomocnie 
skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo 
przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo 
przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu 
osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału 
w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa 
skarbowego; 

5. Osoby prawne, których urzędującego członka organu zarządzającego prawomocnie skazano 
za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko 
prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo 
przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu 
osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału 
w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa 
skarbowego;  

Opis weryfikacji spełnienia warunku: Zamawiający dokonuje oceny spełnienia tego warunku na podstawie 
Oświadczenia Oferenta (Załącznik 1). Oferenci należący do kategorii wykonawców wykluczonych opisanych 
powyżej zostaną wykluczeni z postępowania. 
 

c) Nie zachodzi konflikt interesów między Wykonawcą a Zamawiającym: 

art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 roku o rachunkowości (Dz.U. z 2021r, poz. 217, 2105 i 2106), 
nie jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 
albo g) Nie podlegam wykluczeniu w zakresie przepisów sankcyjnych związanych z wojną w Ukrainie  

W związku z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 roku o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 
przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego:  

1) Wykonawca nie jest wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 
269/2014 albo wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu 
środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ww. ustawy;  

2) Beneficjentem rzeczywistym Wykonawcy w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 roku o przeciwdziałaniu 
praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz.U. z 2022r, poz. 593 i 655) nie jest osoba wymieniona w 
wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca 
takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 roku, o ile została wpisana na listę na podstawie 
decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ww. 
ustawy;  



 

 
 

3) Jednostką dominującą Wykonawcy w rozumieniu wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą 
od dnia 24 lutego 2022 roku, o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę 
rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ww. ustawy. 

Opis weryfikacji spełnienia warunku: Zamawiający dokonuje oceny spełnienia tego warunku na podstawie 
Oświadczenia Oferenta o braku ww. powiązań (Załącznik 1). Oferenci pozostający w konflikcie interesów mię-
dzy Wykonawcą a Zamawiającym, opisanym powyżej zostaną wykluczeni z postępowania. 
 

d) Posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeśli przepisy prawa nakładają 

obowiązek ich posiadania. 

Warunek ten zostanie spełniony, jeśli wykonawca wykaże, że posiada aktualny wpis do Bazy Usług 
Rozwojowych (BUR) prowadzonej przez Polską Agencję Rozwoju Przedsiębiorczości (PARP) w zakresie 
świadczenia usług szkoleniowych. 

Opis weryfikacji spełnienia warunku: Zamawiający dokonuje oceny spełnienia tego warunku na podstawie 
przedstawionego przez Oferenta oświadczenia, potwierdzającego posiadanie aktualnego wpisu do BUR 
(Załącznik nr 1). 

e) Dysponują odpowiednim potencjałem osobowym, tj. dysponują co najmniej 1 osobą, spełniającą łącznie na-

stępujące warunki: 

i. posiada: 

− wykształcenie wyższe kierunkowe/umożliwiające przeprowadzenie wsparcia w zakresie usług, 

obejmujących przedmiot niniejszego zamówienia  

lub 

− certyfikaty/zaświadczenia/uprawnienia/inne potwierdzające kwalifikacje, umożliwiające realizację 

usługi objętej niniejszym zapytaniem ofertowym; 

ii. posiada niezbędne doświadczenie, tj. minimum 2-letnie doświadczenie zawodowe w obszarze meryto-

rycznym w zakresie usług, obejmujących przedmiot niniejszego zamówienia. 

Przez pojęcie „2-letniego doświadczenia zawodowego” Zamawiający rozumie min. 24 miesięczne zaan-

gażowanie w wykonywaniu obowiązków zawodowych (bez względu na stosunek prawny w ramach, któ-

rego obowiązki te były wykonywane) w zakresie prowadzenia doradztwa zawodowego.  

Przez zaangażowanie w danym miesiącu rozumie się wykonywanie w danym miesiącu jakichkolwiek ob-

owiązków zawodowych w zakresie prowadzenia doradztwa zawodowego 

Opis weryfikacji spełniania warunku: Zamawiający dokonuje oceny spełnienia tego warunku na podstawie 

Oświadczenia Oferenta o posiadanych kwalifikacjach i doświadczeniu kadry merytorycznej (Załącznik 1). 

Zamawiający zastrzega sobie możliwość weryfikacji kwalifikacji/wykształcenia/doświadczenia zawodowego 

kadry w realizacji przedmiotowej usługi na etapie podpisania umowy na podstawie przedstawienia kopii do-

kumentów potwierdzających przedmiotowe kwalifikacje/wykształcenie/doświadczenie zawodowe lub kopie 

innych dokumentów umożliwiających prowadzenie przedmiotowego szkolenia, potwierdzonych za zgodność 

z oryginałem. 

Wybrany Oferent zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu, na każde wezwanie, dokumentów po-

twierdzających spełnienie warunków opisanych w niniejszym zapytaniu ofertowym, tj. dokumentów potwier-

dzających posiadanie przez osoby bezpośrednio skierowane do realizacji wsparcia 2-letniego doświadczenia 

w realizacji wsparcia odpowiednio z doradztwa zawodowego/pośrednictwa pracy (np. umowy, zaświadczenia, 

referencje itp.), a także dokumentów potwierdzających dysponowanie przez Wybranego oferenta osobami 

o odpowiednich kwalifikacjach i doświadczeniu (np. oświadczenia w/w osób o gotowości do udziału w zamó-

wieniu/umowy z w/w osobami, dyplomy/akredytacje/certyfikaty dot. w/w osób oraz umowy/zaświadcze-

nia/referencje dot. w/w osób). Dokumenty, o których mowa w zdaniu poprzedzającym powinny być przedło-



 

 
 

żone w oryginale lub w kserokopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez Oferenta lub osobę upoważ-

nioną do jego reprezentowania (wraz z pełnomocnictwem, jeśli uprawnienie do reprezentacji Oferenta nie 

wynika z wypisu z CEIDG, odpisu z KRS lub z innych dokumentów przedłożonych przez Oferenta). W przypadku 

nieprzedstawienia w/w dokumentów, Zamawiający uprawniony będzie do odstąpienia od podpisania umowy 

i wybrania oferty innego Oferenta, który w postępowaniu uzyskał kolejną najwyższą liczbę punktów.  

f) Nie zalegają z uiszczeniem składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne wobec ZUS oraz nie zalegają z opła-

caniem podatków wobec Urzędu Skarbowego a w stosunku do prowadzonej przez nich działalności nie otwarto 

likwidacji, nie ogłoszono upadłości ani nie wszczęto postępowania upadłościowego, z wyjątkiem przypadków, 

gdy uzyskali oni przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozłożenie na raty zaległych płatności lub 

wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu; 

Opis weryfikacji spełnienia warunku: Zamawiający dokonuje oceny spełnienia tego warunku na podstawie 

załączonego do oferty: 

 - w przypadku osób fizycznych: oświadczenia zawartego w załączniku nr 1; 

- w przypadku podmiotów gospodarczych: oświadczenia zawartego w załączniku nr 1 oraz: 

I. Aktualnego zaświadczenia właściwego naczelnika urzędu skarbowego potwierdzającego, że Oferent nie za-

lega z opłacaniem podatków, lub zaświadczenia, że uzyskał przewidziane prawem, zwolnienie, odroczenie lub 

rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu - wy-

stawionego nie wcześniej niż 1 miesiąc przed dniem złożenia oferty. 
II. Aktualnego zaświadczenia właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego 

Ubezpieczenia Społecznego potwierdzającego, że Oferent nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenia 

społeczne lub zdrowotne lub potwierdzenia, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roz-

łożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu - wysta-

wionego nie wcześniej niż 1 miesiąc przed dniem złożenia oferty.  

g) Nie podlegają wykluczeniu z udziału w postępowaniu z powodu / tego, że:  

a. obligatoryjne przesłanki wykluczenia:  
− prawomocnego skazania za przestępstwo:  

a) udziału w zorganizowanej grupie przestępczej albo związku mającym na celu popełnienie przestępstwa lub prze-

stępstwa skarbowego, o którym mowa w art. 258 Kodeksu karnego;  

b) handlu ludźmi, o którym mowa w art. 189 a Kodeksu karnego;  

c) o którym mowa w art. 228-230a, art. 250 a Kodeksu karnego lub w art. 46 lub art. 48 ustawy z dnia 25 czerwca 

2010 r. o sporcie;  

d) finansowania przestępstwa o charakterze terrorystycznym, o którym mowa w art. 165a Kodeksu karnego, lub 

przestępstwo udaremniania lub utrudniania stwierdzenia przestępnego pochodzenia pieniędzy lub ukrywania ich po-

chodzenia, o którym mowa w art. 299 Kodeksu karnego;  

e) o charakterze terrorystycznym, o którym mowa w art. 115 § 20 Kodeksu karnego, lub mające na celu popełnienie 

tego przestępstwa;  

f) powierzenia wykonywania pracy małoletniemu cudzoziemcowi, o którym mowa w art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 15 

czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na te-

rytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769);  

g) przeciwko obrotowi gospodarczemu, o których mowa w art. 296-307 Kodeksu karnego, przestępstwo oszustwa, 

o którym mowa w art. 286 Kodeksu karnego, przestępstwo przeciwko wiarygodności dokumentów, o których mowa 

w art. 270-277d Kodeksu karnego, lub przestępstwo skarbowe; 

h) o którym mowa w art. 9 ust. 1 i 3 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania 

pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;  

− prawomocnego skazania urzędującego członka jego organu zarządzającego lub nadzorczego, wspólnika spółki 

w spółce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spółce komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub 



 

 
 

prokurenta za przestępstwo, o którym mowa powyżej (pkt. 4.5 tiret 1 lit. a-h);  

 − wobec niego wydano prawomocny wyrok sądu lub ostateczną decyzję administracyjną o zaleganiu z uiszczeniem 

podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, chyba że wykonawca odpowiednio przed 

upływem terminu do składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu albo przed upływem terminu 

składania ofert dokonał płatności należnych podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne 

wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawarł wiążące porozumienie w sprawie spłaty tych należności;  

 − wobec niego prawomocnie orzeczono zakaz ubiegania się o zamówienia publiczne;  

 − jeżeli zamawiający może stwierdzić, na podstawie wiarygodnych przesłanek, że wykonawca zawarł z innymi wy-

konawcami porozumienie mające na celu zakłócenie konkurencji, w szczególności, jeżeli należąc do tej samej grupy 

kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów, złożyli odrębne 

oferty, oferty częściowe lub wnioski o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, chyba że wykażą, że przygotowali 

te oferty lub wnioski niezależnie od siebie;  

b. a także (fakultatywne przesłanki wykluczenia):  
 − naruszył obowiązki w dziedzinie ochrony środowiska, prawa socjalnego lub prawa pracy:  

a) będącego osobą fizyczną skazanego prawomocnie za przestępstwo przeciwko środowisku, o którym mowa w roz-

dziale XXII Kodeksu karnego lub za przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, o którym 

mowa w rozdziale XXVIII Kodeksu karnego, lub za odpowiedni czyn zabroniony określony w przepisach prawa ob-

cego’; 

Oferty nie spełniające ww. warunków zostaną odrzucone z postępowania.  
W niniejszym postępowaniu zostanie odrzucona oferta Oferenta, który: 

• Pozostaje z Zamawiającym w powiązaniu, o którym mowa w pkt IX 1 lit. a – wykluczenie z postępowania, 

• Nie spełnia Warunków udziału w postępowaniu opisanych w pkt. IX, 

• Złoży ofertę niespełniającą kryteriów formalnych, 

• Przedstawi nieprawdziwe informacje, 

• Złoży ofertę po terminie. 

Z tytułu odrzucenia oferty Oferentom nie przysługują żadne roszczenia wobec Zamawiającego. Decyzja Zamawiają-
cego o odrzuceniu oferty jest decyzją ostateczną. 
 

X. Wadium 

Oferent jest zobowiązany do wpłacenia wadium w wysokości 900,00 zł słownie: dziewięćset złotych zero groszy. Wnie-

sienie wadium w pieniądzu będzie skuteczne, jeżeli przed upływem wymaganego terminu składania ofert znajdzie się 

na rachunku bankowym Zamawiającego. Zamawiający zwróci wadium wszystkim Oferentom niezwłocznie po wyborze 

oferty najkorzystniejszej lub unieważnieniu postepowania, z wyjątkiem Oferenta, którego oferta została wybrana jako 

najkorzystniejsza. Oferentowi, którego oferta została wybrana jako najkorzystniejsza Zamawiający zwróci wadium nie-

zwłocznie po zawarciu umowy. Zamawiający zwróci wadium niezwłocznie na wniosek Oferenta, który wycofał ofertę 

przed upływem terminu składania ofert w przypadku łącznego zaistnienia następujących przesłanek: 1. Wycofanie 

oferty przed upływem terminu składania ofert oraz 2. Złożenia wniosku o zwrot wadium. Wadium w formie pieniężnej 

należy wnieść na rachunek bankowy Zamawiającego PKO BP 61102012600000080201469717. Wadium w formie pie-

niężnej musi być opisane w sposób umożliwiający jego identyfikację poprzez wpis w tytule przelewu: Wadium – „Za-

wodowy rozwój – nowa szansa! – „Operator koparko-ładowarki (klasa III uprawnień)”. 

XI. Warunki zawarcia i zmiany umowy 

1. Oferent przyjmuje do wiadomości, że Zamawiający z tytułu realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawcę ponosi 

pełną odpowiedzialność finansową, która przekracza określone w umowie łączącej strony wynagrodzenie Wyko-

nawcy. Wynika to z zapisów umowy o dofinansowanie Projektu zawartej pomiędzy Zamawiającym a Wojewódzkim 

Urzędem Pracy w Lublinie oraz odpowiednich reguł i warunków wynikających z programu Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027, przepisów prawa unijnego i prawa krajowego oraz właściwych wytycznych związanych z 



 

 
 

realizacją Projektu. Z uwagi na powyższe, Oferent przyjmuje do wiadomości, iż Zamawiający określił możliwe do za-

stosowania warunki zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy przez Wykonawcę w niżej określony sposób. 

2. Zamawiający informuje, a Oferent składający ofertę akceptuje, że w umowie będą znajdowały się między innymi 

następujące zapisy: 

▪ Zastrzegające prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiającego do wysokości faktycznych strat 
jakie poniósł Zamawiający na skutek działania lub zaniechania Wykonawcy) oraz pokrycia wszelkich kosztów 
poniesionych przez Zamawiającego w związku z przygotowaniem zajęć w innym terminie. 

▪ Zastrzegające możliwość niezwłocznego odstąpienia od umowy przez Zamawiającego w przypadku narusze-
nia przez Wykonawcę warunków podpisanej umowy, w tym m.in.  

− Stwierdzenia przez Zamawiającego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opóźnienia, skracania zajęć i reali-
zacji przedmiotu umowy niezgodnie z planowanym programem szkoleń oraz nieuwzględniania dodatko-
wych wymagań Zamawiającego zgłaszanych podczas zajęć dotyczących indywidualnych potrzeb Uczest-
nika, programu, zawartości merytorycznej i sposobu ich prowadzenia. 

− Uznania bądź kwestionowania przez Instytucję Pośredniczącą poszczególnych wydatków związanych z re-
alizacją Projektu, w tym zadań, bądź ich części za niekwalifikowane z uwagi na uchybienia Wykonawcy 
w trakcie realizacji przedmiotu umowy. 

▪ Zamawiający informuje, iż w umowie o realizację zamówienia znajdą się zapisy przewidujące możliwość do-

konywania istotnych zmian postanowień umowy w zakresie:  

a) Terminu realizacji umowy;  

b) Harmonogramu realizacji umowy;  

c) Ostatecznej liczby Uczestników Projektu w ramach umowy; 

d) Zwiększenia wartości zamówienia (w wysokości nie przekraczającej 50% wartości zamówienia publicznego 

określonego w umowie). 

▪ Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, 

na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia co najmniej jednej z poniż-

szych okoliczności:  

a) wystąpienie siły wyższej;  

b) wystąpienie oczywistych omyłek pisarskich i rachunkowych w treści umowy,  

c) zmiany wartości umowy w przypadku zwiększenia wartości zamówienia max. do 50 % wartości pierwotnej 

umowy, 

d) zmiana osób odpowiedzialnych za kontakty i nadzór nad realizacją przedmiotu umowy,  

e) wydłużenie terminu wykonania zamówienia w stosunku do wskazanego w umowie, jeżeli jego dotrzymanie 

stanie się niemożliwe lub poważnie utrudnione z przyczyn niezależnych od Wykonawcy lub Zamawiającego, 

a zaistniałych po zawarciu umowy lub w przypadku wydłużenia terminu realizacji projektu. 

XII. Przygotowanie i złożenie oferty:  

1) Ofertę należy złożyć na formularzu, którego wzór stanowi załącznik do niniejszego zapytania ofertowego:  

2) Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany lub unieważnienia, odwołania postępowania na każdym jego 

etapie bez podawania przyczyny, o czym poinformuje zamieszczając informację na stronie: www.bazakon-

kurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl, a także informując o tym Oferentów, którzy złożyli już ofertę 

3) Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych ani wariantowych. 

4) Oferent jest związany ofertą przez okres 30 dni od dnia upływu terminu składania ofert. 

5) Ofertę zatrzymuje Zamawiający. Złożone wraz z ofertą dokumenty lub oświadczenia nie podlegają zwro-

towi. 

6) Zamawiający będzie miał prawo żądać wyjaśnień od Oferentów, których oferty będą zawierały rażąco niską 

cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia.  

http://www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
http://www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/


 

 
 

7) Pytania w kwestii merytorycznej można kierować wyłącznie poprzez funkcję „Pytania” dostępną w niniej-

szym zapytaniu ofertowym na platformie Bazy Konkurencyjności. Odpowiedzi na pytania zostaną upublicz-

nione na stronie https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl.Wszelkie wnioski oferentów 

o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego należy kierować w wyżej wymienionym trybie. Zamawiający jest 

zobowiązany udzielić wyjaśnień niezwłocznie, pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści zapytania 

ofertowego wpłynął do Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczo-

nego terminu składania ofert.  

8) Każdy oferent może złożyć tylko jedną ofertę. 

9) Zamawiający zastrzega sobie prawo, przedłużenia terminu składania ofert oraz unieważnienia zapytania 

(o czym poinformuje zamieszczając informację na stronie: www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropej-

skie.gov.pl, a także informując o tym Oferentów, którzy złożyli już ofertę) bez ponoszenia jakichkolwiek 

skutków prawnych i finansowych. 

10) Do upływu terminu składania ofert Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupełnienia treści ni-

niejszego zapytania ofertowego (o czym poinformuje Oferentów zamieszczając informację na stronie: 

www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl).  W tej sytuacji Oferenci, którzy złożyli ofertę zo-

staną poinformowani o nowym terminie składania ofert oraz o dokonanej zmianie treści zapytania oferto-

wego. 

XIII. Termin i forma składania ofert: 

1) Termin składania ofert upływa 07.05.2026r. do godziny 08:00. Decyduje data wpływu. Oferty złożone po ter-

minie nie będą rozpatrywane. 

2) Dopuszczalna forma składania ofert: poprzez platformę bazy konkurencyjności www.bazakonkurencyj-

nosci.funduszeeuropejskie.gov.pl, w zakładce oferta, do niniejszego zapytania ofertowego. 

XIV. Kryteria oceny ofert 

Po spełnieniu przez Oferentów wszystkich wyżej wskazanych warunków ocena ofert zostanie dokonana zgodnie z na-
stępującymi kryteriami: 

1. K1 - Cena (maksymalnie możliwych do uzyskania 70,00 pkt), 

Sposób przyznawania punktacji za spełnienie kryterium: 

K1 = (Cmin:C) x 70 

K1 – liczba punktów uzyskana za kryterium ceny 

Cmin – cena najniższa spośród ważnych ofert 

C – cena badanej oferty 

Liczba uzyskanych punktów będzie zaokrąglana do dwóch miejsc po przecinku. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie oświadczenia Oferenta przedłożonego w ramach Załącznika 

nr 1. 

2. K2- Gotowość do realizacji zajęć (maksymalnie możliwych do uzyskania 25,00 pkt) 

K2 = (On: O) x 25 

K2 - Liczba punktów uzyskanych za kryterium gotowość do realizacji zajęć 

On- Najkrótszy okres gotowości (liczony w dniach) 

O - Okres gotowości w ofercie ocenianej (liczony w dniach) 

W kryterium „Gotowość” przedmiotową liczbę punktów otrzyma oferta zawierająca najkrótszy okres (liczony 

w dniach) pomiędzy dniem przekazania przez Zamawiającego dla Wykonawcy każdorazowo wezwania do zreali-

zowania zajęć (harmonogramu realizacji zajęć dla danej grupy), a dniem rozpoczęcia tych zajęć (przykładowo, 

jeżeli Oferent wskaże w ofercie okres 14 dni, to Zamawiający będzie uprawniony każdorazowo wyznaczyć termin 

http://www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
http://www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
http://www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
http://www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/


 

 
 

zajęć (danej sesji zajęć) najwcześniej na dzień wypadający 14 dni po przekazaniu Wykonawcy wezwania; w przy-

padku niezrealizowania zajęć w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego, Oferent zapłaci każdorazowo 

karę umowną w wysokości 20% całkowitej ceny brutto zamówienia). 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie oświadczenia Oferenta przedłożonego w ramach Załącznika 

nr 1. 

3. K3 - Aspekty społeczne – (maksymalnie możliwych do uzyskania 5,00 pkt) 

Przez kryterium Aspekty społeczne Zamawiający rozumie skierowanie do bezpośredniej realizacji zamówienia 
osoby należącej do kategorii osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo 
zamówień publicznych, tj. osoby należącej do kategorii osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. Przez 
skierowanie do realizacji zamówienia - na potrzeby niniejszego kryterium - Zamawiający rozumie zrealizowanie 
bezpośrednio przez osobę (trenera/instruktora) należącą do w/w kategorii co najmniej połowy liczby godzin 
szkoleń. Punkty w ramach w/w kryterium będą przyznawane według zasady spełnia/nie spełnia, tj.: 
− Wykonawca skieruje do bezpośredniej realizacji zamówienia osobę należącą do kategorii osób, o których mowa 
powyżej – 5 pkt; 
− Wykonawca nie skieruje do bezpośredniej realizacji zamówienia osoby należącej do kategorii osób, o których 
mowa powyżej – 0 pkt. 

Zamawiający wymaga wskazania w ofercie (Formularzu Ofertowym) czy Wykonawca skieruje czy nie skieruje 

do bezpośredniej realizacji zamówienia osobę należącą do kategorii osób, o których mowa powyżej. W sytuacji, gdy 

Wykonawca nie wskaże w ofercie czy skieruje czy nie skieruje do realizacji zamówienia osoby należącej do kategorii 

osób, o których mowa powyżej, przyjmuje się, że Wykonawca nie skieruje do realizacji zamówienia osoby należącej do 

kategorii osób, o których mowa powyżej (Wykonawca otrzyma 0 pkt w ramach niniejszego kryterium). 

UWAGA: Spełnienie niniejszego kryterium Aspekty społeczne na etapie oceny ofert dokonywane będzie wyłącznie 

na podstawie oferty (Formularza Ofertowego). Nie jest wymagane załączanie do oferty dodatkowych dokumentów 

wykazujących spełnienie niniejszego kryterium, tj. załączanie dokumentów wykazujących przynależność do kategorii 

osób, o których mowa powyżej. Zamawiający informuje jednak, że – w razie zadeklarowania spełnienia niniejszego 

kryterium – w toku realizacji zamówienia weryfikowane będzie (poprzez przedłożenie przez Wykonawcę stosownych 

dokumentów, w szczególności zaświadczeń, decyzji itp.) czy faktycznie: 

− osoba skierowana do bezpośredniej realizacji zamówienia należy do kategorii osób, o których mowa powyżej, 

− oraz czy osoba taka (trener/ instruktor) zrealizuje co najmniej wymaganą liczbę godzin usługi. 

Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia w/w osoby po podpisaniu umowy do realizacji przedmiotu zamówienia. 

Zatrudnienie winno obowiązywać od dnia podpisania umowy na realizację przedmiotu zamówienia do co najmniej 

zakończenia umowy tj. podpisania protokołu zdawczo-odbiorczego. Oferent zatrudni w/w osobę na podstawie 

stosunku pracy, umowy zlecenia lub umowy o dzieło.  

W przypadku niewykazania przez Wykonawcę powyższych okoliczności, Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty 

na rzecz Zamawiającego kary umownej w wysokości 50% łącznego wynagrodzenia brutto Wykonawcy. Dla oceny 

niniejszego kryterium nie ma znaczenia czy oferta składana jest przez jednego Wykonawcę czy wspólnie przez kilku 

Wykonawców (nie ma znaczenia który z Wykonawców wspólnie ubiegających się o realizację zamówienia dysponować 

będzie w/w osobą). 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty Oferenta, jeśli zaproponowana cena jest rażąco niska 

w rozumieniu ustawy PZP, w szczególności jest niższa o 30% od wartości zamówienia lub średniej arytmetycznej cen 

wszystkich złożonych ofert. Odrzucenie oferty będzie możliwe po przedstawieniu wyjaśnień przez Oferenta. 

Łącznie możliwych do uzyskania 100,00 pkt  

Ostateczna ilość punktów (K) będzie obliczana wg następującego wzoru: 

K = K1 + K2 + K3 



 

 
 

Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska największą liczbę punktów (K). 

   

XV. Informacje uzupełniające 

1. Zamawiający zastrzega sobie możliwość negocjowania ceny z Oferentem, który złoży najkorzystniejszą ofertę, 

w przypadku, gdy wartość oferty przewyższa kwotę środków przeznaczonych na zamówienie. 

2. W przypadku uzyskania przez dwóch lub więcej Oferentów takiej samej liczby punktów decyduje niższa cena. 

3. Oferent, którego oferta została uznana za najkorzystniejszą zobowiązuje się przed podpisaniem umowy w wyzna-

czonym przez Zamawiającego czasie w godz. 8.00 – 16.00 i terminie 5 dni kalendarzowych od momentu poinfor-

mowania Oferenta o uznaniu jego oferty za najkorzystniejszą do osobistego  stawiennictwa w siedzibie Zamawia-

jącego lub innym ustalonym przez strony miejscu i przedłożenia dokumentów potwierdzających zdolność Ofe-

renta gwarantującą właściwą realizację przedmiotu umowy, o których mowa w części IX. Warunki udziału w po-

stępowaniu. 

4. Brak nieusprawiedliwionego stawiennictwa Oferenta oraz nieprzedłożenie wymaganych dokumentów w wyzna-

czonym terminie może spowodować odstąpienie od podpisania umowy, a tym samym niespełnienie warunków 

udziału w postępowaniu i ostatecznie odrzucenie oferty Oferenta. 

5. W przypadku uchylania się Oferenta od podpisania umowy, Zamawiający zastrzega możliwość podpisania umowy 

z następnym w kolejności Oferentem. 

6. Płatności z tytułu realizacji umowy zawartej z wyłonionym Wykonawcą będą dokonywane, po zakończeniu szko-

leń, nie później niż w terminie 30 dni od dnia przekazania oryginałów dokumentacji potwierdzającej wykonanie 

usługi zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia i/lub w formie płatności zaliczkowej. 

7. Zamawiający dopuszcza możliwość zwiększenia wartości zamówienia, w wysokości nie przekraczającej 50% war-

tości zamówienia publicznego określonego w umowie. 

8. W przypadku zaistnienia sytuacji związanej z potrzebą dokonania stosownych zmian w umowie w celu właściwej 

realizacji zamówienia publicznego zastrzega się możliwość dokonania niniejszych zmian w drodze aneksu 

do umowy. Zakres zmian może dotyczyć m.in.: 

a. okresu i harmonogramu realizacji umowy, 

b. ostatecznej ilości godzin do zrealizowania, 

c. ostatecznej ilości Uczestników Projektu, 

d. zwiększenia wartości zamówienia (w wysokości nie przekraczającej 50% wartości zamówienia publicznego 

określonego w umowie). 

9. Postępowanie o udzielenie zamówienia zostaje unieważnione, jeżeli:  

a. nie złożono żadnej oferty,   

b. wszystkie złożone oferty podlegały odrzuceniu,  

c. cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najniższą ceną przewyższa kwotę przeznaczoną  

w budżecie projektu na realizację przedmiotu zamówienia, chyba że Zamawiający może zwiększyć tę kwotę 

do ceny najkorzystniejszej oferty lub dojdzie do jej zmiany w drodze negocjacji,  

d. wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania lub wykonanie zamówienia 

nie leży w interesie publicznym, czego nie można było wcześniej przewidzieć,  

e. przed upływem terminu składania ofert, wystąpiły okoliczności powodujące, że dalsze prowadzenie postępo-

wania jest nieuzasadnione.  

XVI. Klauzula informacyjna RODO: 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 



 

 
 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE 

L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję że: 

• Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Gdela Krystyna Akustica.MED ul. Ks. Zbigniewa Bieńkowskiego 

4/3, 21-500 Biała Podlaska, email: biuro@akusticamed.com, tel. +48(83)343 97 93, 

• Administratorem Pana/Pani danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru danych „NOWE KAWLIFIKACJE- 

nowe możliwości!” jest Zarząd Województwa Lubelskiego stanowiący Instytucję Zarządzającą w ramach programu 

Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. 

• Administratorem Pana/Pani danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru danych „Centralny system 

teleinformatyczny wspierający realizację programów operacyjnych” jest minister właściwy do spraw rozwoju 

regionalnego. 

• Pani/Pana dane osobowe nie będą/będą* przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej, 

• Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym 

z przedmiotowym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego w trybie zasady konkurencyjności w ramach 

projektu „NOWE KAWLIFIKACJE- nowe możliwości!” 

• odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja 

postępowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych 

(Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 i 2018), 

• Pani/Pana dane osobowe w celach archiwizacyjnych będą przechowywane przez okres realizacji projektu, trwałości 

projektu oraz okres przechowywania dokumentacji związanej z realizacją projektu określony w umowie 

o dofinansowanie nr FELU.09.02-IP.02-0059/24-00. 

• obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem, 

związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w oparciu o zasadę 

konkurencyjności/rozeznania rynku, 

• w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, 

stosowanie do art. 22 RODO, 

• posiada Pani/Pan: 

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących; 

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych; 

- na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych 

z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO ; 

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie 

danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO; 

nie przysługuje Pani/Panu: 

- w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną 

przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

 

 


